FACULTAD DE FILOSOFIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE
Consejo Superior Universitario
Teléfonos: 595 61 574931
Calle Universidad Nacional del Este (Km 8, Acaray) Ciudad del Este-Paraguay

PLAN OPERATIVO ANUAL 2019

Institucion: Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este.

Mixima Autoridad: Prof. Lic. Blanca Tottil de Moreno

Responsable de la Dependencia o Area: Prof, Lic. Ada Luz Nohelia Olmedo Vazquez, Directora
Correo electrénico: adaluzno@hotmail.com

Teléfono: 061-574.930

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: EJE ESTRATEGICO (1) : Gestion de Gobierno

INDICADORES DE GESTION: 1.6.1. Porcentaje del presupuesto ejecutado acorde a los planes y normas
establecidas. - 1.6.2. Proporcionalidad en la distribucién de los recursos conforme a los fines. - 1.6.3. Grado de
cumplimiento de la Ley de Transparencia.

OBJETIVO GENERAL ESTRATEGICO: (1.6) : Lograr la distribucién equilibrada, la ejecucion eficiente y
transparente del presupuesto.

OBJETIVO ESTRATEGICO ESPECIFICO: Es responsable del Presupuesto de la Facultad de Filosofia;
proporciona los recursos para el funcionamiento de la institucién y de las dependencias; vela por la INDICADORES DE GESTION: 1-Cantidad de reportes de los sistemas administrativos actualizados.
racionalidad, eficiencia y economicidad en el uso de tales recursos y bienes, canaliza los recursos 2- Cantidad de Informes de trabajo.

correspondientes a la institucion.

MECIP : MACROPROCESO: Gestién de Administracién y Finanzas

PROCESO: 1.1. Gestién Administrativa y Financiera

4. Cronograma

1. Subproceso 2. Objetivo/ Metas 3. Actividades especificas S. Responsables [ 6. Recursos 7. Indicadores de logro 8. Medios de Verificacion 9. Observacion
Inicio Final

L.1.1.1. Elaboraci6n del Plan
Financiero del Presupuesto para el
ejercicio fiscal 2019.

1.1.1.2. Entrega de informes
contables y financieros a las

. . . 1.1.1.1.1. Plan financiero
Instancias correspondientes.

1.1 Previsién de  [1.1.1. Coordinar y

recursos para el |administrar los recursos 1.1.1.3. Seguimiento de las Directora de cargado en tiempo y forma. Reporis dd 166 shomns
funcionamiento |para el funcionamiento de la| " 1:3- S¢8 . 01/01/2019 | 31/07/2019 |Administracién y | FF 10y FF 30 |1.1.1.1.2. Informes prries cv lotisisteny
o w5 actividades de las areas : ; administrativos -
de la Institucién y |Institucion y sus . i Finanzas presentados en tiempo y
; . dependientes de la Direccién.
sus dependencias. |dependencias. forma.

1.1.1.4. Evaluaci6n de los procesos
de licitaciones.

1.1.1.5. Elaboracién del
Anteproyecto de Presupuesto
12.020.
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1.2 Formulacién 1.2.1.1. Sistematizacion de los
de la ejecucion 1.2.1. Aplicat Ios procesos procesos de w_oo:m_o:
presupuestaria de X % .. |Presupuestaria de ingresos y
: de ejecucion presupuestaria :
Ingresos y egresos| , . €gresos en tiempo y forma ..
en tiempo y forma de ingresos y egresos en siguiendo los lineamientos Encargado de 1:2.L.LL. Solicitudes de
- tiempo y forma siguiendo . . o 01/01/2019 | 31/12/2019 ° FF 10y FF 30 |Transferencias presentadas  (Ejecuciones Presupuestarias
siguiendo los ; : establecidos en las disposiciones Presupuesto . —
; ; los lineamientos en tiempo y forma.
lineamientos establecidos en las legales.
establecidos en . L. 1.2.1.2. Generacién de Solicitudes
. . disposiciones legales. ;
las disposiciones de Transferencias para pagos de
legales. Servicios Personales y Gastos.
__.w Ejecucign de 1.3.1.1. Elaboracién del Programa
o - Anual de Contrataciones(PAC).
proc o 1.3.1.2. Elaboracién de los Pliegos
de planeamiento, 5 s
. . de Bases y Condiciones
programacion, 1.3.1. Planificar los 5
contratacién de  |procedimientos de particulares para cada proceso de
bienes y servicios |plancamiento y contratacion, :m_d;m el llamado y 01/0122019 | 31/12/2019 Encargado de FF 10y FF 30 I u I ._ 1. Llamados Oo.a._mo de Contratacion
e la venta de los pliegos. uocC adjudicados. emitidos =
en base al programacion de los il
S 1.3.1.3. Coordinacién de los
presupuesto procesos de licitaciones. ;
. trabajos con las otras
vigente de la . T
i Dependencias de la Direccion de
Institucion, o sy P .
setblue ol . Administracion y Finanzas de la
© FAFI-UNE.
Ley 2051. AFI-UN
1.4 Registro de
los movimientos
contables en
forma periddica
por el sistema 1.4.1.1. Procesamiento en forma
(SICO)Sistema de|1.4.1. Aplicar los registros  [mensual los estados contables, .
Contabilidad- |contables de acuerdo alas {utilizando los mecanismos y 01/01/2019 | 31/12/2019 |Encargadode | . yFF 30 |41-1L Informes Reportes de los sistemas
. o s ; . Contabilidad presentados. administrativos ——
SIARE, disposiciones legales. herramientas necesarias para el B J i o
habilitado para el efecto.
mismo, de
acuerdo a las S
disposiciones
Legales.
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1.5 Ejecucioén de
procedimientos 1.5.1.1. Verificacion, custodia y
para el manejo 1.5.1. Garantizar el manejo |mantenimiento de los Bienes
adecuado de los |adecuado de los Bienes Patrimoniales de la FAFI - UNE Encarsado de
Bienes Patrimoniales de la FAFI - |conforme a las exigencia legales. | 01/01/2019 | 31/12/2019 B FF 10y FF 30 |1.5.1.1.1. Informes remitidos.|Formularios e informes
. . . : Patrimonio —
Patrimoniales de |UNE de acuerdo a las 1.5.1.2. Rotulacion de los Bienes
la FAFI - UNE de |exigencia legales. Patrimoniales de acuerdo a las
acuerdo a las normas vigentes.
exigencia legales.
16 1.6.1. Organizar, coordinar,
Administracion y Smia:ﬁ 4 oo&qo_mq 16§ 1.6.1.1. Elaboracién de las 6rdenes
: registros, los niveles, o 55
custodia del uso : . de compras o de servicios y remitir
. manejo, recepcion, 5 i i
racional de los sumministro. soarda a los proveedores. ricaisadodd 16111, Disneselasiings Formularios de servicios,
bienes, insumos, Stro, guarda y 1.6.1.2. Actualizacion continua | 01/01/2019 | 31/12/2019 |Encargado de FF10yFE30 [ >t Pedido Interno y Orden de
i custodia de todos los ; , Suministro entregados. I —
servicios " . del stock del almacén segun las Compra
e insumos necesarios parael | . gl .
adjudicados y . . disponibilidades financieras y
; ; buen funcionamiento de las . Lo
disponibles dela | . . presupuestarias de la Institucion.
istitucion diversas Dependencias de la
) FAFI-UNE.
lie
WW:SEEE:S e 1.7.1. Garantizar el 1.7.1.1. Verificacion de los
. mantenimiento de las expedientes administrativos, a fin
documentaciones . :
e sanaldntnidin. de documentaciones de que cumplan con las Encargado de 1.7.1.1.1. Cantidad de Archivos ordemados an fitina
P respaldatorias de los pagos |condiciones establecidas por el 01/01/2019 | 31/12/2019 |Rendicién de FF 10 y FF 30 |Documentos Archivados en .
los pagos . < ol . cronologica
: realizados conforme alas  |Manual de Rendicién de Cuentas Cuentas tiempo y forma.
realizados ; .. .
disposiciones legales de la Contraloria General del
conforme a las . )
. . vigentes. Estado.
disposiciones
legales vigentes.
1.8 Desarrollo de
_M__MMMMMMSm pata 1.8.1. Garantizar a través
adecuado de los w%%“ﬂm%%ao@_“wﬂﬂ%_m_m 1.8.1.1. Elaboracién de las Encareado d
fondos de la FAFI |T2"% Ordenes de Pagos de acuerdo a las | 01/01/2019 | 31/12/2019 | -Ncareado de FF 10y FF 30 |1.8.1.1.1. Resumen de Pagos. [Ordenes de Pagos emitidos
fondos de la FAFI - UNE A Giraduria
- UNE conforme transferencias.
conforme a las
s disposiciones legales
disposiciones P BRI
legales. (
/s -
jus vel Fleitc
\Z sable MECIP
e

ek’
LA

B\

#

(\irec. ¢
Faculta

. ttad de Filosofl

a- UNE




1.9 Cobro en
forma efectiva la
percepcion de 1.9.1. Garantizar en forma
ingresos por los |efectiva la percepcion de
diversos ingresos por los diversos 1.9.1.1. Deposito de los ingresos
conceptos en la  |conceptos en la FAFI-UNE, percibidos y elaborar informes 01/01/2019 | 31/12/2019 msnmnmmaw de FF 10y FF 30 [.9.1.1.1. Ingresos Reportes de Ingresos
FAFI-UNE, dentro del marco de las relacionados a los ingresos. Perceptoria recaudados.
dentro del marco |[disposiciones legales
de las vigentes
disposiciones
legales vigentes.
1.10 Realizacion
i Q:.MOm.aa 1.10.1. Organizar y
capacitacion para .
. ; Coordinar cursos de .
funcionarios de la £ 1.10.1.1. Presentacion de resumen
capacitacion para .
Facultad de : . mensuales de Registros de
Filosofla yaplisar funcionarios de la Facultad Asistencia Coordinador de L10.0.L.1. Informes e
. de Filosofia y las e 01/01/2019 | 31/12/2019 FF10yFF30 | "> b h vicenoias Ceiursns
mecanismos de actividades competentes al :.o..rm. Elaborar cronogramas de Talento Humano ¥ Presentados. Realizados ——————
control de actividades y cursos de
: . area de Talento Humano o
asistencia y capacitaciones
archivo de
legajos.
i A0
Elaborado por: Lic. Ada Luz Nohelia Olmedo Vizquez, U:.anSS \X/@{d_ a _[Wu\%w Weiera ﬁ\ﬁi%ﬁ/%.\\\/u;w_hw ﬂ\m Qc Fecha: 01/02/2019
YM. xm._,m_w b /\K //Lé ..e&sa _,m:\c%\c S nh.m /% T /m
No\\\l.i. \// =Yo.\N //a ESTE - W = E\ 4
W_wp..\ﬁm Ag., Dr. ch_.n Alcides u.:f:ﬁ Zo@ U:fﬁc.. y Prof. :_m m».::.L ﬂm?%»gn_ Fleytas, wam_—f_vrc uﬁney Fecha: 07/02/2019
5 A - L\
55 LT QL /@V s
WWW %m Lic. F.m:g Tottil de chn:o,r_mmw\:m‘/ : : Fecha: 19/02/2019
.LU \

o

£
@




